Indice

Contexto

Oportunidades

Objetivos

Gobernanza

Plan de accién del Sector Agroalimentacion

;%GENERALITAT VALENCIANA 1



Contexto

El Plan de Accion responde a objetivos estratégicos de la Comunitat Valenciana:
« Estrategia de Politica Industrial 2014-2020

« Estrategia de Especializacion Inteligente (RIS3): actividades prioritarias y
tecnologias esenciales en las que concentrar los esfuerzos publicos y privados de la
CV para mejorar su competitividad

Se enmarca en:
« la Estrategia Espafola de Ciencia y Tecnologia y de Innovaciéon (2013-2020)
e el Programa Horizonte 2020 (2014-2020)

Necesitamos un participacion consolidada y mejorada en Horizonte 2020 para:
« cumplir los objetivos de financiacion de las acciones previstas en la EPI

« concentrar los recursos en la actividades y tecnologias prioritarias identificadas en
la RIS3.

Mejorar la participacion de las entidades de la Comunitat en H2020 genera un gran valor
anadido:

» conocimientos cientificos

» capacidad tecnologica

« incremento de la competitividad internacional

« traslacion de los resultados a la sociedad (ciudadanos, mercado, sociedad).
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Datos para pensar

o Durante el 7 PM el retorno de la CV fue ligeramente inferior a su PIB y a su esfuerzo
inversor, e inferior a programas anteriores.

e La CV es la cuarta comunidad en retornos, después de Madrid, Caltaluna y Pais Vasco.
Las cuatro juntas suponen el 80% de los retornos nacionales

« El esfuerzo de coordinacién y la incentivacién por parte de la GV supuso un gran
incremento del éxito en la segunda fase del 7 PM (2010-13)
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Oportunidades

« Se exige una mayor integracion de la investigacion y la innovacion que permitira que los
resultados de la investigacion lleguen mas facilmente a la sociedad.

« Contar con las empresas mas dinamicas genera un esfuerzo tractor

« Hay mas fondos disponibles para la investigacion y la innovacion en H2020 (40% - 52%)
« La financiacion de proyectos cubre el 100% de los costes elegibles

« Mayor agilidad de gestion y auditoria

« Incentivacion salarial de hasta 8.000 €/ ano

e Horizonte 2020 comparte las mismas reglas financieras con otros Fondos Europeos (Fondos
Estructurales, Fondo Social, etc.) lo que ha de permitir una mayor posibilidad de
combinar su uso.
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Objetivos

o La participacion de las entidades de la Comunitat en H2020 debe consolidarse y
promocionarse con el fin de retornar, al menos, la misma cantidad de fondos que esta

contribuye, a través del Estado, al presupuesto Comunitario
« Alineamiento del retorno con el peso de la CV en Espafna (10% PIB, 7 % I+D).
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Gobernanza.
Sectores, prioridades y miembros de la Comision Delegada

1. ERC
2. Tecnologias Futuras
CIENCIA Emergerg1te Y Direccio General de Universitat, —
EXCELENTE Estudis Superiors i Ciéncia

3. Marie Curie Consellers de

las respectivas
areas

4. Infraestructuras de
Investigacion

1. Liderazgo en KETs (TIC, Direccié General Industria
Nanotecn., Materiales,

LIDERAZGO Fabricacion, Biotecn., Espacio) Direccién General de

INDUSTRIAL I 2. Accesoala financiacion de Tecnologias de la Informacion
riesgo

3. Innovacion en PYME Direcci6é General Economia
Direccié General de Transport i
Logistica

Direccion Gral. de Energia

Comision
Delegada de
1+D+i

1. Salud

2. Seguridad Alimentaria = oy T Coordinador
‘L ireccion General Produccion
o _ i
SOCIALES -+ ransporte INtENg
5. Medio Ambiente Direccion General de Ordenacion,
5 lrelEldn Evaluacion, Investigacion, Calidad —

Direccion General de Relaciones con la Unién Europea

y Atencioén al Paciente

Direccié General de Medi
Natural

7. Seguridad
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Plan de Actuacion H2020 Comunitat Valenciana. Estructura de

gobernanza
COMISION Oreanos
DELEGADA gan
&
Organos t
Directivos
COMISION DIRECTIVA B Comité Asesor
DIRECTORES
GEMERALES . -
t | Grupo de expertos
COMISION OPERATIVA
TECNICOS GV [ Grupo de expertos
7 MEEJORES PARTICIPANTES ﬁ
. 7P Grupo de expertos
Organos
Operativos

OFICINA TECNICA
SAIE
OPIDI
IVIE

Grupo de ex@

———
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Comision operativa

COMISION OPERATIVA

Presidente:

DG de Industria y DG de IVACE

Por representacion Generalitat

Un representante de la DG Industria : Retos L.
Industrial / RS Transporte (automocién) / RS
Energia / etc.

Un representante de la DG Universidades Retos
C. Excelente / RS Salud / etc.

Un representante de la DG Sanidad : Retos C.
Excelente / RS Salud / etc.

Un representante de la DG Agricultura: RS 5.
Alimentaria / MA [ etc.

Un representante de la DG
Telecomunicaciones: RS Seguridad (TIC,s) / etc.

Un representante de la DG Integracion e
inclusion social y cooperacion: RS Inclusion

Por entidades seguln riguroso orden de captacio

de fondos en VIl PM datos CDTI: 7 miembros
(revisable cada dos afios p/e)

Un representante de la UPV

Un representante del CSIC

Un representante de la UV

Un representante de AIMPLAS

Un representante de la Ul

Un representante de ITENE

Un representante de ETRA Inv. y Des.

COMITE ASESOR

Formado por no mas de 10 investigadores de
los equipos cientificos de mayor relevancia en
el VIl programa marco (revisable cada tres afc
p/e), que asesoren sobre las propuestas de la
comision operativa a la comision directiva.
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Plan de Actuacion Horizonte 2020. FASE 1
C.2) Retos sociales. Comunitat Valenciana

Salud

RETOS
SOCIALES

» Energia limpia
Medio Ambiente
Inclusion
Seguridad

Sl Br P g P =

Seguridad Alimentaria

Transporte inteligente

-

AGROALIMENTACION

Cooperacion: liderada por IVIA
Ainia, IATA-CSIC

Duplicar los retornos econémicos anuales medios
del VII PM

Incremento del 71% del numero de propuestas
presentadas a H2020

Incremento del 88% de propuestas aprobadas en
H2020

Incremento de la tasa de éxito del 18-20%

Incremento del 70% de propuestas lideradas por
cada una de las entidades en H2020

Coordinar el menos el 25% de proyectos
aprobados

Incremento del 70% del fondos europeos en
H2020

Mejorar la capacidad de gestion de proyectos
europeos

Aumentar la participacion en proyectos

Aumentar el importe de la financiacion europea
obtenida

Aumentar el liderazgo en proyectos

Motivar a los investigadores para su participacion
en propuestas

Mejorar el posicionamiento y la visibilidad en la UE
Aumentar el niUmero de empresas participantes
Conferir estabilidad y sostenibilidad a la oficina
Aumentar el éxito de participacion en H2020

Mejorar la eficiencia y la eficacia de la I+
agroalimentaria
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Primeros datos

« Objetivo de retorno para todas las acciones incluidas en el Reto Social 2 de H2020: 10,5
millones de euros para 2014-2016.

e Tasa de éxito en el conjunto de la UE en el Reto Social 2: 14%
o Los Estados que se incorporaron en 2004 estan ahora bien preparados para concurrir

« La reduccion de recursos publicos para la investigacion no afecta solo a Espana.
Numero de propuestas presentadas en 1as convocatorias (todos los pilares):
33.000

e Propuestas calificadas como excelentes no han sido financiadas

e El borrador del Programa de Trabajo para 2016-2017 vuelve a proponer acciones en las
que solo se financiaran 1-2 proyectos

i\%GENERALITAT VALENCIANA
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Programas de trabajo

« Reto Social 2: Investigacion en Seguridad Alimentaria, Agricultura Productiva y
Sostenible, Aguas Marinas, Maritimas y Continentales.

« Reto Social 5: Accion por el Clima, Medio Ambiente, Eficiencia de los Recursos y Materias
Primas. Concretamente:

e accion por el clima
» eficiencia en el uso del agua
« la valorizacion de residuos agrarios.
« Reto Social 1: Salud, Cambio Demografico y Bienestar
« implicacion de la dieta en la salud y el bienestar
e Instrumento PYME y FTI.
e Somos o podemos ser activos en otros programas: COST, Eurostars, MED

i\%GENERALITAT VALENCIANA 14



Grupo de trabajo

ENTIDAD
Marta Ponce Gonzalez IVIA
Nicolas Juste ANECOOP
Ana Cano COOP.AGRO-ALIMENTARIES CV
Julio Carreras Listerri AINIA
Ramon Berto BETELGEUX
Joaquin Salvo Agramunt- GRUPO DESARROLLO PANADERO
Fco. Cuenca Alonso IATA-CSIC
Javier Marzo FEDACOVA
Amparo Chiralt upv
Pedro Carrasco Sorli uv
Josep Anton Jacas uJl
Antonio Granell Richart IBMCP (CSIC-UPV)
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Comité Asesor

M? Milagros Lopez Gonzalez
Julio Carreras Listerri
Yolanda Sanz

M# Amparo Chiralt

Pedro Carrasco Sorli

ENTIDAD

IVIA
AINIA
|ATA-CSIC
UPv
uv
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Entidades y regiones para acciones de aprendizaje comparativo

ENTIDAD PAIS
INSTITUT NATIONAL DE LA RECHERCHE -
AGRONOMIQUE-INRA

REGION DE AQUITANIA FR
WAGENINGEN UNIVERSITEIT NL
REGIONES DE FOOD VALLEY NL
CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE IT

REGION DE EMILIA-ROMAGNA IT

AGENCIA ESTATAL DEL CSIC ES

REGION DE BAVARIA DE
REGION DE EAST MITLANDS UK
REGION DE ORESUND DN
REGION DE VASTRA GOTALAND NO
REGION DE HELSINKI UUSIMAA FI
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Cooperacion interregional

CATALUNA INSTITUT DE RECERCA | TECNOLOGIA AGROALIMENTARIES-IRTA

INSTITUTO MURCIANO DE INVESTIGACION Y DESARROLLO AGRARIO Y
ALIMENTARIO-IMIDA

MURCIA CENTRO DE EDAFOLOGIA Y BIOLOGIA APLICADA DEL SEGURA (CEBAS-CSIC)

MURCIA

ANDALUCIA  INSTITUTO DE INVESTIGACION Y FORMACION AGRARIA Y PESQUERA-IFAPA

ARAGON INSTITUTO AGRONOMICO MEDITERRANEO DE ZARAGOZA

CENTRO DE INVESTIGACION Y TECNOLOGIA AGROALIMENTARIA DE ARAGON-

ARAGON CITA

« Puntos de interés comun: propuesta de topics, acciones de lobby y colaboracién en
propuestas de proyectos

%GENERALITAT VALENCIANA

18



Anticipacion y analisis de oportunidades

Colaboracion con el Comité de Programa en el RS2 y con los Puntos Nacionales de Contacto:
Descripcion participacion en encuestas previas de la CE, revision de los Scoping Papers y de los borradores

de Programas de trabajo, reuniones con los PNC y propuestas de topics...

- aumento del nUmero de proyectos presentados

Impacto - aumento del nUmero de proyectos financiados
- aumento del retorno de fondos de la UE

Coordinacion Marta Ponce

Agro Marta Ponce

Food Julio Carreras

Rural renaissance Pedro Carrasco

Bioeconomy Francisco Cuenca
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Conocimiento y participacion en convocatorias

Formacion de los responsables de oficinas de proyectos europeos: jornadas y seminarios, Curso
de Especializacion de Gestores de la SOST_CDTI en Bruselas, Seminario de Asesores del CDTI.

Descripcion e i . . L. : .
escripcio Difusion e informacion practica y adaptada a: investigadores, empresas del sector y resto de
agentes; asesoramiento para seleccion de convocatorias y topics...
Finalidad Ampliar el nimero de participantes y de propuestas presentadas
- aumento del niUmero de proyectos presentados
Impacto

-aumento del nim. de participantes en convocatorias H2020, investigadores y empresas

) .. Pedro Carrasco
Coordinacion
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Estimulo y reconocimiento (propuesta)

Establecer premio bianual en metalico para los investigadores participantes en H2020, con dos
modalidades: participacion y éxito.

Descripcion

Finalidad Ampliar el nimero de participantes y mejorar la tasa de éxito

- Aumento del numero de proyectos presentados

- Aumento del nim. de participantes en convocatorias H2020, investigadores y empresas
Impacto - Aumento del nUmero de proyectos financiados

- Aumento del retorno de fondos europeos

- Internacionalizacion de la actividad investigadora

Coordinacion Presidencia de la GVA

%GENERALITAT VALENCIANA -~ 21



Exito y liderazgo

Apoyo técnico a los investigadores en la preparacion de propuestas y en la gestion de proyectos
aprobados por las Oficinas de Proyectos Europeos. Pre-evaluacién de propuestas: panel de
. evaluadores de propuestas de la CV (modelo igual que los paneles de la CE), que evallen
Descripcion - e .
propuestas antes de su presentacion. Identificar demanda de expertos evaluadores (comision,

agencias, JTI, KICs...) y apoyar candidaturas. Para todo ello, refuerzo de las Oficinas de Proyectos
Europeos

- aumento numero de propuestas financiadas
- aumento numero de propuestas lideradas
Fernando Conesa

Impacto

Coordinacion
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Cooperacion y eficiencia

Coordinacion interregional en el contexto RIS3 (interactuar con regiones de interés para la CV).
Descripcion Cooperacion intrarregional: premio a proyectos presentados en cooperacion de entidades

valencianas. Intercambio de buenas practicas con entidades excelentes. Participar en las

Plataformas, Consorcios e Iniciativas. Sinergias con los fondos estructurales: FSE, FEDER, FEADER.
Finalidad Aumento de masa critica; defensa en comUn de intereses

- Aumento nimero de propuestas financiadas

Im . .
pacto - Aumento numero de propuestas lideradas
- Aumento de retorno de fondos europeos
Coordinador Julio Carreras Listerri
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